
 

 

 

 
KentBank moderna, univerzalna banka fokusirana na potrebe klijenata 

kojima na raspolaganju stoji 17 poslovnica diljem Hrvatske, traži: 

 

 

Suradnika za razvoj proizvoda u Zagrebu 

(m/ž) 
 
KAŽU ZA VAS I VI ZA SEBE: 

• imate VŠS/VSS poželjno ekonomskog usmjerenja 

• imate iskustvo u bankarstvu (minimalno 5 godina) vezano uz poslovanje sa stanovništvom i/ili pravnim 

osobama 

• razumijete regulativu i obveze prema klijentima 

• razumijete potrebe klijenta i kolega koji rade s klijentima 

• otvoreni ste učenju i suradnji s kolegama 

• dobro poznajete i služite se engleskim jezikom (u govoru i pismu) 

• aktivno poznajete rad na osobnom računalu (MS Office) 

• posjedujete sljedeće vještine: samostalnost, proaktivnost, rješavanje problema, preciznost i točnost, 

planiranje i organizacija 

 

ŽELITE: 

• sudjelovati u identificiranju sadašnjih, te predviđanju budućih potreba klijenata, dizajniranju, razvijanju, 

implementaciji i održavanju proizvoda 

• identificirati čimbenike koji utječu na ponašanja klijenata, te profitabilnost i rizičnost 

• prijedlagati ideje za razvoj novih proizvoda i usluga te poboljšanje postojećih, izrađivati poslovne 

zahtjeve, testiranja, sudjelovati u implementaciji i puštanju u produkciju 

• pratiti zakonske regulative i implementirati promjene u internim aktima koje reguliraju poslovanje s 

individualnim klijentima i poslovnim subjektima 

• sudjelovati u projektima Banke 

• inicirati i provoditi akcije i mjere za otklanjanje prigovora koji se odnose na proizvode iz domene 

 

 

Tada je pravo vrijeme da se pridružite našem Sektoru proizvoda i strategije u Zagrebu, gdje našim klijentima 

pružamo vrhunsku uslugu sukladno njihovim potrebama. Naš stručni tim teži visokoj kvaliteti procjene i 

osobnog razvoja, stoga konstantno učimo i razvijamo se, a uz to smo sjajno okruženje za osobni razvoj i 

napredak. 

 

ZAŠTO NAS BIRAJU I OSTAJU S NAMA: 

• kompetitivna plaća 

• rad na neodređeno vrijeme 

• odlična okolina za učenje i razvoj: kolege će vam biti mentori i suborci, pomoći će vam kada zapnete, 

ali će se isto tako očekivati pomoć u ostvarenju ciljeva tima 

• ravnoteža privatnog i poslovnog života kroz fleksibilno radno vrijeme te mogućnost rada od kuće 

• mi smo tim: mali smo, ali brzo rastući tim vrlo iskusnih i posvećenih stručnjaka. Radimo skupa, 

međusobno si pomažemo, zajedno učimo, zajedno preuzimamo odgovornost i zajedno slavimo uspjehe. 

Radimo naporno, ali imamo rezultate i na to smo vrlo ponosni. 

• brinemo o zdravlju zaposlenika: redoviti sistematski pregled i plaćeno dopunsko zdravstveno 

osiguranje 

• radujemo se posebnim danima: slobodan dan za rođendan te za prvi dan polaska djeteta  

u prvi razred osnovne škole, dar za dijete, dar za novorođenče, božićnica i još puno toga 

• rast: jedna od najbrže rastućih banaka u Hrvatskoj 

• priznanja: dobitnici nagrade za Najboljeg poslodavca 2023. u kategoriji Financije na  

temelju rezultata upitnika zadovoljstva zaposlenika.    

 

 

Potaknuli smo znatiželju? Pridružite nam se! 

 

KentBank predstavljaju bankari usmjereni na potrebe klijenata, s jasnom vizijom i planom  

našeg budućeg razvoja. Ako želite biti dio tima najbrže rastuće banke u Hrvatskoj, a uz to ste entuzijastični, 



 

 

spremni na izazove i timski igrač, javite nam se.  

Radujemo se susretu! 

#svinašibankarisuosobni 
 
Ukoliko ste zainteresirani za oglašeno radno mjesto, pošaljite nam svoj životopis na mail adresu zaposlenje@kentbank.hr, najkasnije do 

8.9.2024. Samo kandidati koji uđu u uži izbor bit će kontaktirani. Slanjem prijave pristajete na obradu Vaših osobnih podataka u svrhu 

provođenja ovog selekcijskog postupka KentBank d.d. Više informacija o podacima koje prikupljamo i obrađujemo tijekom selekcijskog 

postupka, razdoblju njihova čuvanja te Vašim pravima možete pronaći u Izjavi o privatnosti za podnositelje zahtjeva za posao koja je 
objavljena na našim web stranicama (www.kentbank.hr). 
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